UMA MESA COMPARTILHADA COM OS JOVENS
Cecilia Garcia Q. odn. — Fundacao “Germe de Paz”. Medellin (Colémbia)

Num momento no qual a cultura concede um lugar aos jovens a partir do
consumo, da satisfacao imediata e de uma mascarada identidade, a Fundacao
reconhece neles um grande potencial para a construcao de lacos que
possibilitem outros modos de ser, estar e agir no seu pais.

1. ESTRUTURA DA FUNDACAO “GERME DE PAZ” E O LUGAR DOS
JOVENS.

A fundacdo é uma instituicdo na qual intervém pessoas e grupos que
cumprem funcoes diversas e complementares, em prol da construcao de um
pais democratico.

Voluntarias: Apoiam gestoes economicas e administrativas relacionadas com
o funcionamento e o uso dos recursos. Algumas fazem parte da Equipe
Diretiva

Promotoras. Sao duas ou trés jovens, habitantes de cada municipio onde a
fundacao trabalha (7, no Departamento de Antioquia). A funcao delas consiste
em liderar, administrar e apoiar o processo que se desenvolve na sua
localidade. E-lhes concedido um lugar significativo, um acompanhamento e
uma formacdo permanente em  diversos aspectos, que lhes permitam
descobrir seu potencial, crescer como pessoas, e desenvolver habilidades e
conhecimentos para o seu desempenho.

Madrinhas: Intervém especificamente na semana do Acampamento Germe de
Paz (prévio a celebracdo do Natal). Acompanham criancas e jovens, na
totalidade da experiéncia, que vivem no cotidiano. Durante o ano participam
opcionalmente em outras atividades complementares.

Profissionais: Psicologos, que fazem intervencao psicologica, individual e
grupal, nos povoados e no acampamento; fazem parte do processo de
pesquisa.

2. A FUNDACAO COMO ESPACO DE CRESCIMENTO PARA OS JOVENS

Germe de Paz € um espaco que acolhe os jovens e lhes da a oportunidade de
se inserirem na experiéncia para tornar-se participantes dela. Eles sdo um
bom suporte no funcionamento da fundacdo, e ao mesmo tempo ela lhes
oferece oportunidades de:

e Crescer no encontro solidario com a dor do outro e com a realidade do pais,
mediante uma aposta pelo servico, a gestdo comunitaria e a transformacao
da realidade.



e Desenvolver habilidades e competéncias que lhes permitam ajudar o povo,
dentro do marco do compromisso por um pais melhor.

e Encontrar um lugar no mundo, reconhecer o proprio valor, conhecer-se e
fazer uma escolha ao seu alcance, que favoreca a construcdo de novas
formas de convivéncia.

Os jovens sempre foram considerados o futuro de um pais, um dia surgirao
como seres importantes que sustentarao sobre seus ombros a nacao. O futuro
sonhado nao depende tanto de dota-los das esperancas do futuro, senao de
devolver-lhes e colocar em suas maos, essa realidade presente que
contém uma inesgotavel fonte de vitalidade e criagcdo. Cada um, com seu
proprio rosto, vai contribuindo para a construcao da experiéncia e vai fazendo
possivel seu suporte. Também se nutrem das novas vivéncias, que a
passagem pela associacdo lhes proporciona, como por exemplo, a
possibilidade de descobrir caminhos viaveis, em propostas de organizacao
para o seu futuro profissional.

2.1. Aproximacdo a outra margem: a que revela o rosto da dor

O acampamento “Sementes de paz” € uma proposta que combina diferentes
elementos e experiéncias variadas. As jovens madrinhas, muitas delas de
estratos altos, o véem inicialmente, como a oportunidade para compartilhar e
“dar um pouco do muito que tém”, no entanto, paradoxalmente, da-se uma
mudanca significativa nelas: “Queria servir um pouco a sociedade e presentear
COLOMBIA, mas minha surpresa foi quando COLOMBIA me presenteou com
muito mais do que eu mesma podia dar, ensinou-me o quanto a vida é bela,
ajudou-me a dar-me conta de que o simples fato de que esteja escrevendo é um
grande beneficio que recebo, colocou estes pequenos no meu caminho para
mostrar-me que hd esperanca’. 1

O acampamento se converte em fonte inesgotavel de oportunidades, as
aproxima de uma realidade totalmente desconhecida; descobrem a magnitude
da problematica, da dor, as necessidades ingentes; sdo “tocadas” até marcar
sua propria vida.

“Havia tantas caras tristes, tantos olhares cheios de desconfiangca e de temor,
tanto medo e tanto rancor, que eu ndo conseguia entender porque uma crianca
tinha que passar por isso; era demasiado, demasiado para uma criatura...”2

“Sdo criangas inocentes que ndo teriam que saber o que é uma metralhadora ou
nenhum outro tipo de arma; sdo crian¢as que teriam que ter sua alma pura e
limpa, mas infelizmente tiveram que viver a guerra frente a frente e isso ficou
em seus coragées; 0 mais triste é que ndo se trata de um, nem de dez, sdo
centenas. E tdo grande a impoténcia que se sente quando uma criatura de
menos de 7 anos te conta as histérias mais trdgicas e violentas, saber que s6
posso agjudar a uma porcentagem minima e que hd ainda milhares la fora

1 Citacao tomada de dto. Sobre a experiéncia, apresentada pelas jovens madrinhas
participantes do Acampamento 2006.
2 Ibid.



crescendo com esse rancor e dor em seus coragbes, crescendo sem vida,
crescendo com raiva”.3

O rosto da dor que véem do outro lado de seu contexto, o integram em sua
vida, produz-se nelas a necessaria perturbacao que se requer para projetar-se
em acoes transformadoras, que implicam um compromisso.

2.2 . Construir conjuntamente um legado, todos somos responsaveis
pela nossa terra: As madrinhas e a descoberta de uma verdade

Embora sentindo as vezes que esta realidade sufoca, & inegavel que a
experiéncia lhes abre uma porta para pensar-se como parte de uma
solucao, captam que a acao de cada uma gera um impacto e possibilita
novos caminhos para o pais.

Sua funcdo €& muito concreta, acompanhar as criancas no processo do
acampamento, apoiar as atividades cotidianas, terapéuticas, ludicas,
espirituais; isto lhes permite compreender que sdo muitas as pequenas agcoes
que, articuladas num trabalho comunitario, em atitude de abertura, resultam
eficientes. “..esta experiéncia de servir a outros pode transformar o teu mundo
e muitos dos mundos dos que te rodeiam, sem realizar um esforco exagerado, s6
estender a tua mdo e emprestd-la para ser apoio e ajuda para aquelas criangas
golpeadas por vivéncias muito tristes e violentas, e embora minhas mdos ja
estejam mais gastas ndo estdo vazias, ao contrario, cheias de afeto e
gratiddo”. 4

Elas constatam que a realidade triste e dura que parece longinqua, nos
alcanca, e ao mesmo tempo constitui uma chamada de atencao sobre a
importancia de responsabilizar-se pelo proprio contexto, reconhecendo que
participamos no que ocorre de bom e de mau em nossa patria. O pedagdgico
se instaura também, a partir do que € gerado no encontro com o outro,
totalmente distinto, o aprendizado de uma verdade que s6 pode chegar a razao
através do coracdo. O processo se inicia com a preparacao para o seu papel
de madrinhas. Com isto abre-se um espaco que da lugar a uma abertura,
consciéncia e formacao através de:

= Uma reflexdao sobre a historia do pais e do lugar da violéncia

= A socializacao de experiéncias: Intercambio entre as novas e as antigas.

» Uma aproximacao ao mundo do pobre e excluido: Estudo de casos.

= Analise de situacoes com as quais se pode encontrar como madrinha,

relacionadas com a problematica, as atividades, a concepcdo do outro, do

dar, do ter, do vinculo afetivo, da relacao e do trabalho em equipe com o

terapeuta.

= Uma analise detalhada do seu papel e funcoes em cada atividade

= As jovens com experiéncia apoiam o processo de treinamento das novas.

Funcgées de acompanhamento no acampamento:

3 Ibid.
4 Ibid



- Brindam acolhida num lugar estranho (a cidade € para muitas criancas,
algo fora de seu alcance e representacao; por habitarem em veredas
longinquas, pode advir medo, ansiedade, etc).

- Apodiam o processo de adaptacao a experiéncia, mediante diversidade de
intercambios e atividades. Elas sdo a referéncia principal na qual se
sustentam as criancas.

- Motivam os pequenos a participar nos espacos ludicos, terapéuticos, de
fé, nutricionais.

- Exercem um nivel de autoridade com relacdo ao cumprimento das
normas de convivéncia.

-  Escutam os pequenos e os dispoem ao dialogo com os terapeutas.

- Brindam um trato afetuoso que lhes da confianca, seguranca, desejos
de crescer, de progredir.

- Servem de canais para fortalecer a rede, algumas continuam em
comunicacao com eles.

Mediante as funcoes desempenhadas, as jovens madrinhas aprendem a:

= Sensibilizar-se frente a uma realidade que, muitas delas, s6 conhecem
através da televisao.

= Projetar-se no futuro, em acdes que implicam compromisso social

= Constatar a possibilidade de fazer algo pelo pais e por seu povo que
requer apoio.

= Potencializar habilidades que sao colocadas em pratica e que abrem
caminhos futuros.

2.3. Uma tarefa mancomunada em vista da abertura de um caminho
para a paz.

Muitas delas sofreram na propria carne os estragos da violéncia, sentem
desejos: de crescer, de serem melhores, de ajudar a construir um habitat
diferente no campo. Isto se concretiza através de um compromisso efetivo,
permanente, que as vincula cada vez mais com a sua terra, com o0 Seu povo
e com uma mudanca de vida em nivel coletivo. O processo de formacao lhes
permite compreender o porqué da violéncia, a necessidade de implementar
tarefas em prol da paz, e o modo concreto de gerar novas possibilidades para
0 campo.

A experiéncia e o processo vivido, emergem como aspecto central, no vinculo
com os beneficiarios; assim surge o desejo expresso de acompanha-los em seu
caminho. Descobrem-se as formas de estabelecer organizacao, vinculos,
trabalho em equipe. Também lhes é oferecida uma preparacao que lhes
permite identificar assuntos afetivos proprios, que podem tornar-se obstaculo
no seu trabalho e que convém separa-los, e as vezes inclusive sdo ajudadas a
descobrir o sentido deste seu desejo que se volta para um trabalho em funcao
dos demais, para o bem da sua comunidade.



“A gente se da conta de que ha muito que fazer; que a gente pode, talvez
sozinho ndo, mas sim fazendo parte de algo como a Fundacdo; a gente sabe
que ajuda sua propria gente, que pode ajudar o seu povo a partir da funcdo que
cada um realiza;, a gente aprende a escutd-los, a saber quando deve
encaminhd-los ao psicélogo, ou lhes explica e lhes da confianca para que vdo,
para que também superem suas coisas, como a gente fez em algum momento”.

Cada uma cumpre sua funcado, a partir de sua particularidade e
possibilidades, algumas sdo silenciosas e atentas ao seu trabalho; outras,
inquietas, alegres, ruidosas; outras, reflexivas e questionadoras; a partir dai
elas fazem um processo de formagcdo que leva em conta:

e Uma aproximacao a Fundacao a partir do seu objeto e caracteristicas.

e A participacao e contribuicao das mais antigas para melhorar a
experiéncia.

e Compartilhar espacos diversos nos encontros de formacao: momentos
para a espiritualidade, o lazer, a celebracado, analise de sua funcao no
contexto de sua gente, experiéncias, inquietudes, dificuldades, projetos,
observacoes.

e Analises de temas de interesse pessoal segundo sugestoes, ex: o seu ser
de mulher.

e Espacos para a avaliacdo: auto-avaliacao, co-avaliacao.

e Formacao em competéncias para desempenhar seu oficio. Ex: trabalho
em equipe.

As promotoras desempenham um papel fundamental no trabalho da rede:
fazem possivel a entrada e a motivacao permanente dos beneficiarios, servem
de ponte com a Fundacédo, contribuem com o saber a respeito de sua gente,
com a sua dinamica, sua problematica, as instituicoes que apodiam, etc., o que
possibilita um melhor trabalho conjunto. Seu papel é decisivo, convertem-se
em referentes para os beneficiarios da rede, que véem nelas a imagem e o
modelo do que de alguma maneira gostariam de ser. Portanto, os jovens,
promessa de lideres, tém com elas um vinculo especial e muitos deles sao
como algo semelhante a uma sementeira de futuros promotores:

e Geram grande afeto e confianca nos membros da rede

e Motivam, organizam, sugerem, convocam a populacao

e Dao entrada a Fundacao e aos profissionais a partir do reconhecimento
e da confianca que o povo lhes tem como lideres para empreender os
processos e apoiar-se neles.

e Contribuem, a partir do seu contexto, com um saber cultural, a servico
dos processos

A partir de suas funcoes as promotoras aprendem:
e Que podem fazer algo por si mesmas e pelo seu povo

e A importadncia da participacdo e da gestdao para transformar a
realidade.



e As competéncias para a direcao dos processos.
2.4 A rede, uma promessa de jovens lideres.

A maioria dos jovens vive em contextos de muitas caréncias, inclusive afetivas,
0 que aparece na escassez de interacoes, dai as deficiéncias no
desenvolvimento de habilidades sociais, o que inicialmente dificulta o seu
crescimento. Por isso a Fundacao lhes oferece um espaco:

e De experiéncia grupal, onde aprendem a comunicar-se, a expressar-se,

a relacionar-se com outros que tém vivéncias semelhantes.

e Para perguntar-se sobre seu futuro, sonhos e desejos.

e Para re-elaborar questoes que tiveram impacto negativo em sua vida.

e Propor iniciativas, primeiramente de pouca complexidade: organizacao

de pequenos eventos internos, celebracodes, consecucao de recursos em

prol de atividades mais amplas.

e Formacao para o trabalho em equipe, de modo vivencial e reflexivo.

e Formacao para a participacao e organizacao.

2.5 A disposicdo para fazer parte da historia, para deixar um rastro
que indique um novo caminho

Talvez a maior riqueza com que os jovens contribuem (através de seus
distintos papéis) para a Fundacao, € seu desejo de fazer parte da historia,
deixando marca nela. Assim o entendem as madrinhas ao se encontrarem com
a realidade estranha a sua cotidianidade; as promotoras ao estarem em
contato com ela todos os dias e dar-se conta de que € necessario fazer algo
para muda-la a partir de sua propria participacao nisto. Da mesma forma os
jovens beneficiarios, que logo dardao a volta para situar-se como
colaboradores, formadores, promotores e, possivelmente, padrinhos e
madrinhas, entendem que o que se deu em sua historia pode ter uma virada e
que puderam passar de vitimas, a agentes lideres da paz.

E certo que esta disposicao para fazer parte da histéria, para deixar um
rastro que indique um novo caminho, esta na linha da responsabilizacao:
“..se cada um se responsabiliza pelo seu viver e assume as conseqtiéncias dos
seus atos, seu atuar (e sofrer) sera moderado e entrard numa ética do bom
uso da razao , onde terd em conta os interesses e os sentimentos dos demais:
é a consideragdo ou cortesia. Ser conseqiiente é, precisamente, fazer-se
responsadvel (preferencialmente de uma maneira consciente e ativa: ética) pelas
conseqtiéncias dos atos, mantendo uma dialética entre o pensar, o dizer e o
fazer...”5

3. COMPANHIA: UMA INSPIRACAO PARA COMPARTILHAR O PAO PARA
QUE A VIDA COMECE NOVAMENTE. Elementos pedagégicos que o tornam
possivel.

5 Carlos Arturo Ramirez. A responsabilizacdo pelo entorno.



Insercao na experiéncia: A sensibilizacao a dor se faz mediante um encontro
direto, num espaco intermediario, porque se estabelece um contato com a
vivéncia de quem esteve ali. [sto constitui entao, o espaco de insercao-imersao.
Isto € o que desperta uma necessidade de compromisso e de confrontacao que
produz uma mudanca no enfoque da vida das jovens que participam.

Participacao: Nos distintos espacos da Fundacédo € valorizada a contribuicao
de cada um. Convida-se a construcao, a palavra, a proposta, e a contribuicao
de cada um se vincula a de outros. Igualmente, cada uma das atividades,
tanto do acampamento como da rede implicam uma posicdo como agentes
ativos, com um significativo sentido de pertenca. Com isso se pretende que
elas se convertam em agentes de paz, enquanto compartilham suas vivéncias e
motivam outros de seu meio social a um maior compromisso social com os
afetados. Na Rede, as promotoras, a partir do compromisso e crescimento
pessoal, vao multiplicando os agentes comprometidos: criancas que se véem,
no futuro, na situacdo em que as promotoras se encontram agora. A partir dai
se gera maior numero de sementes de paz em cada povo.

Engrenagem MANCOMUNADO: Cada uma das atividades da fundacao se
torna possivel gracas a contribuicdo de muita gente. Assim, em varias
atividades, vivencia-se o que implica uma construcdo de muitos. As
promotoras motivam as criancas para que realizem trabalho terapéutico, os
psicologos possibilitam que estes se confrontem e que analisem assuntos que
lhes permitam crescer, melhorar, e isto, por sua vez, € levado as suas
relacoes: familia, escola, o que implica em um germe de paz cultivado por
muitas maos.

Organizacao: Pretende-se uma conquista gradual de aquisicoes valorativas e
de comportamentos baseados nos valores que favorecem a gestdo democratica,
em funcao de tarefas. Parte-se da valorizacao do que cada um pode doar de si
mesmo, de sua palavra, da escuta, da tolerancia, do servico, etc como um
exercicio de adestramento democratico, base para um futuro pais. Nomear o
especifico que contribui para uma construcdo conjunta e a propria
contribuicao para torna-la possivel, de maneira que depois isto reverta num
desejo de unir-se a outros para fazer uma corrente colaborativa para
empreender acoes conjuntas.

Projecao: As criancas e jovens aprendem a ser gestores de sua vida e a
pensar em seu entorno, o que implica que, progressivamente vao se
interessando por ser agentes de mudanca para a sua comunidade. As
madrinhas e promotoras, em sua maioria mulheres, aprendem a reconhecer a
importancia de sua acdo num contexto especifico. Deste modo, se cultivam
para oferecer sua proépria contribuicdo com base numa experiéncia valorizada
e conceituada em outros momentos de sua vida. Os profissionais, em sua
maioria jovens, entendem que sua acdo e intervencdo, é uma contribuicao
para a historia individual e social de seu pais. Assim, a Fundacao tem sua
projecao para uma lideranca pela paz.

O importante para a Fundacdo € que muitos jovens se envolvam na aposta:
“Cuida da semente de paz; quando for uma drvore, descansards sob a sua
sombra”.



